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«ГЛАВНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ
ТРУДОВОГО
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА. 
ЧТО НУЖНО УЧЕСТЬ
КАДРОВИКУ В 2022 ГОДУ»

лектор

Карандашова
Светлана Викторовна
Консультант по вопросам
трудового законодательства
Государственной инспекции
труда

СТОИМОСТЬ: семинар 5 700* руб.
Время: с 10.00  до 15.00

Банковские реквизиты

ООО «Что делать Практика», ИНН 7842379022, КПП 784101001, р/с
40702810004060004996, в Филиал «Центральный» Банка ВТБ (ПАО) в
г.Москве в Главном управлении Банка России по Центральному
федеральному округу г. Москва, к/с: 30101810145250000411, БИК:
044525411

Оплата

За консультационные услуги на семинаре 11.02.22
согласно информационному письму No 0122 от
19.01.2022 (НДС не облагается). Данное информационное
письмо является основанием для оплаты.

МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ:

Дата: 11.02.2022

Санкт-Петербург, «Holiday Inn Московские Ворота», 
Московский пр. 97, лит. А

33-444-99, 8 (964) 333-11-83 seminar@gk4dk.ru

запись 3 000 руб.

О МЕРОПРИЯТИИ:
В стоимость семинара входит: приветственный кофе**, обед**, методический материал, запись
семинара, парковка.

Тайминг:
Регистрация/Приветственный кофе с 09.30
Семинар с 10:00 до 15:00
Обед с 12.30 до 13.30

**данные услуги относятся к услугам общественного питания, предоставляемых местом проведения. В связи с действующим
законодательством, при предоставлении данных услуг, местом проведения  может быть запрошен  QR-код и документ,
подтверждающий личность предъявителя, при отсутствии которого, в предоставлении услуг общепита может быть отказано.

*Для постоянных Клиентов скидка на очное участие в семинаре 400 руб.

СЕРТИФИКАТЫ:

Участники семинара получают 
свидетельство о прохождении
обучения (по запросу)

Члены ИПБ получают зачёт часов
в рамках ежегодного получения
квалификации (по заявке)

КОНСАЛТИНГОВЫЕ УСЛУГИ:

Профессиональная помощь юристов,
налоговых консультантов,
специалистов по трудовому праву 

Устные или письменные консультации
по рамочному договору или
абонементу



Банковские реквизиты

ООО «Что делать Практика», ИНН 7842379022, КПП 784101001, р/с
40702810004060004996, в Филиал «Центральный» Банка ВТБ (ПАО) в
г.Москве в Главном управлении Банка России по Центральному
федеральному округу г. Москва, к/с: 30101810145250000411, БИК:
044525411

Оплата

За консультационные услуги на семинаре 11.02.22
согласно информационному письму No 0122 от
19.01.2022 (НДС не облагается). Данное информационное
письмо является основанием для оплаты.

33-444-99, 8 (964) 333-11-83 seminar@gk4dk.ru

1.  Закон об электронном документообороте в кадровой службе

Мораторий на проверки малого бизнеса в 2022 г.
Проведение контрольно-надзорных мероприятий с отражением в информационной системе (онлайн).
Способы сокращения количества проверок.
Уменьшение сроков проверок.
Виды профилактический мероприятий.
Электронный надзор за трудовыми взаимоотношениями – мониторинг вместо плановых проверок. 
Новые формы контроля и надзора.
Проведение выездной проверки только в исключительных случаях.
Административная ответственность в рамках проверочных мероприятий.
Основные вопросы при плановых проверках ГИТ.
Первая практика новых видов проверок ГИТ.
Индикаторы риска и добросовестности работодателя.
Новый порядок применения проверочных листов с 01.03.2022.

Новые правила проведения проверок ГИТ с 1 июля 2021 г. (закон от 31.07.2020 № 248-ФЗ):

Сроки выдачи трудовой книжки при отказе работника от бумажного носителя.
Выдача работникам сведений о трудовой деятельности в случае отказа от ведения трудовой книжки.
 Особенности заполнения отчета СЗВ-ТД.
Административная ответственность за непредставление в ПФР отчета СЗВ-ТД. Кто применяет
административные штрафы.

Обязанность работодателя с 01.01.2022 размещать все вакансии на портале «Работа в России».
Новый порядок работы с кандидатами от ЦЗН.
Новые требования по квотированию рабочих мест для инвалидов и закрытию квоты.

Перечень документов, которые должен иметь работодатель персональных данных во исполнение
требований законодательства в области персональных данных.
Согласие на распространение персональных данных.

Текущие задачи по переходу на электронные трудовые книжки.

Новый порядок работы с вакансиями и инвалидами с   01.01.2022.

Персональные данные.

Новые правила проведения медицинских осмотров.
Защита минимального дохода работника от взыскания. 
Формы информирования работников о трудовых правах.
Новые правила оформления отпуска без сохранения зарплаты.

2.   Ведение трудовых книжек по новому Порядку

Информационное письмо No 0122 от
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Дата: 11.02.2022

ПРОГРАММА:

3.   Новые правила обучения сотрудников правилам пожарной безопасности



Льготный тариф почасовой оплаты специалистов;

Гибкий подход к формированию стоимости;

Приоритет в обслуживании именно вашего запроса.

АБОНЕМЕНТ НА КОНСАЛТИНГОВЫЕ УСЛУГИ

Банковские реквизиты

ООО «Что делать Практика», ИНН 7842379022, КПП 784101001, р/с
40702810004060004996, в Филиал «Центральный» Банка ВТБ (ПАО) в
г.Москве в Главном управлении Банка России по Центральному
федеральному округу г. Москва, к/с: 30101810145250000411, БИК:
044525411

33-444-88, 8 (964) 333-11-83 praktika@gk4dk.ru

Услуги, которые включены в любой вид абонемента:  

(812) 33-444-88
praktika@gk4dk.ru 

https://gk4dk.ru/konsalting/

Дополнительная информация

Предлагаем вам абонемент на комплексные услуги по консалтингу от юристов, налоговых
консультантов, специалистов по трудовому праву и бухгалтерскому учету Группы
компаний ЧДК.

Минимальная сумма абонемента - 10 500 рублей.

Преимущества абонемента:  

устное консультирование (по телефону или в офисе) по правовым, бухгалтерским или финансовым
вопросам хозяйственной деятельности;
письменные консультации по правовым, бухгалтерским или финансовым вопросам хозяйственной
деятельности с составлением мотивированного заключения со ссылкой на все необходимые
нормативные документы для обоснования ответа;
комплексный анализ действующих договоров и проектов договоров с точки зрения возможных
правовых и налоговых последствий;
экспертиза актов контролирующих органов по вопросам налогообложения и трудового права.

Подарок для новых клиентов при заключении и оплате договора на
абонемент до 31.01.2022 г. -  запись любого семинара или вебинара 
ЧДК | Знание, прошедшего в 2021 году!

Преимущества специалистов Группы компаний ЧДК:  

авторы публикаций в специализированных
изданиях, в том числе СПС КонсультантПлюс

члены палаты налоговых
консультантов, аттестованные
профессиональные бухгалтеры

многолетний практический опыт решения
юридических, бухгалтерских, кадровых и
налоговых вопросов клиентов

ведущие авторских семинаров 
и вебинаров


